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VICE SEGRETARIO COMUNALE

AFFARI GENERALI E

AREA 1 RISORSE

GESTIONE DEL

AREA 2 TERRITORIO

AREA 3 POLIZIA LOCALE

RESP. Vice Segretario .

110, c. 1 - 267/2000

RESP. Funzionario

SERVIZI ALLA

AREA 4 PERSONA

RESP. Funzionario

uo1 ufficio di Staff

uo1 Ed.privata urbanistica

RESP. ISTRUTTORE

Portavoce del Sindaco

uo1 Polizia Locale

Istr. Amm.vo cat.C art.90

Istr.Dir.tec. Cat.D1

uo1 Servizi Sociali

Istr. Tec. Geom Cat.C

Istr. Dir.vo Vice-Com. Cat D2

Esec. Amm.vo cat B-B3 (50%)

u.o2 Protocollo messi

Agente pol.Loc. cat C5

Ass.soc. Cat.D2

Messo com. Cat. B-B5

u.o2 Lavori Pubblici

Agente cat C4(p.time 24h)

Ass.Dom . Cat.B-B4

Esec. Amm.vo cat. B -B3

Istr.tc. Geom cat.C-c5

Agente pol.Loc. cat C1

Istr.tc. Geom cat.C-C4

u.o3 Segreteria

Esec. Tec. Necroforo cat B-B5

Istr. Amm.vo C3

Istr. Amm.vo C2

u.o4 Commercio

u.o4 Serv. Demografici, ced

Istr. Amm.vo cat. C5

Istr. Direttivo Amm.vo D1

Istr. Amm.vo C3

u.0os5 ManUT,Patrim., Amb

Istr. Amm.vo cat. C

Istr.Dir.tec. Cat.D2

u.0o5 Sport

Esec.tec.Operaio cat. B1

Istr. Amm.vo C4 (p.time 24h)

Operaio cat. B1 da ricoprire

u.o6 Rag.ria economato

Istr. Amm.vo C5

Istr. Amm.vo Cat.C 50% Ricoprire

u.o7 tributi

Istr. Amm.vo C5

Istr. Amm.vo Cat.C 50% Ricoprire

u.o2 Cultura Pub.lstruz

Bibliot. Istr. Amm.vo Cat. C5

Esec. Amm.vo cat B-B3 (50%)




