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SAONARA




	COMUNE DI SAONARA

PROVINCIA DI PADOVA

Decorato con medaglia d’argento al merito civile per l’eccidio del 28 Aprile 1945





Prot. n. 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA 
PER LO SVOLGIMENTO DEL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE
 (Rilevazione areale e Rilevazione da lista)

IL RESPONSABILE DELL’AREA 1 – AFFARI GENERALI E RISORSE

Vista la Legge 27 dicembre 2017, n. 205 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2018”, in particolare di questa l’art. 1, commi da 227 a 237, con cui sono stati indetti i Censimenti permanenti. 
Dato atto che con il comma 227 della suddetta legge, viene indetto il Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni, ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 18 ottobre 2012, n. 179, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 2012, n. 221, e del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 maggio 2016 in materia di Censimento della popolazione e archivio nazionale dei numeri civici e delle strade urbane, (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 167 del 19 luglio 2016), e nel rispetto del regolamento (CE) n. 763/2008 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 9 luglio 2008, e dei relativi regolamenti di attuazione. 
Viste le circolari Istat:
· n. 1a del 02-04-2019, prot. 0680983/19, nella quale si precisa che il Comune di Saonara (PD) partecipa alla rilevazione campionaria annuale “Rilevazione areale” (codice Psn IST-02493) e alla rilevazione da Lista (codice Psn IST-02494), che si svolgeranno nel quarto trimestre del 2019;

· n. 2 del 20.05.2019, prot. 113857/19, Censimento permanente della popolazione 2019: modalità di selezione e requisiti professionali di coordinatori, operatori di back office e rilevatori, assicurazione del personale della rete di rilevazione territoriale, 
· n. 3 del 29.05.2019, prot. 1201365/19, Censimento permanente della popolazione 2019 – struttura del contributo forfettario variabile;
RENDE NOTO
che è indetta una selezione pubblica, per soli titoli, al fine di formare una graduatoria per il conferimento, fino ad un massimo di quattro, dell’incarico di rilevatore statistico, per l’esecuzione del Censimento permanente della popolazione da svolgersi nel quarto trimestre del 2019.
OGGETTO e LUOGO DELL’INCARICO

Nella prima fase, denominata “Rilevazione Areale” al rilevatore fornito di un elenco di indirizzi/sezioni campione, effettua una prima ricognizione finalizzata a conoscere il territorio, verificare e validare gli indirizzi/sezioni assegnati/e, affiggere le locandine, distribuire lettere informative e individuare casi particolari che potrebbero creare difficoltà nella successiva attività di rilevazione;

Nella seconda fase, denominata “Rilevazione da Lista” il rilevatore dotato di tablet, si deve recare presso gli indirizzi validati nella prima fase al fine di intervistare faccia a faccia, tutte le persone dimoranti in famiglia,

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

I requisiti richiesti per essere inseriti sono:
· età non inferiore ai 18 anni;

· godimento dei diritti civili e politici,

· non avere subito condanne penali definitive e non aver in corso procedimenti penali che comportino l’interdizione dai pubblici uffici;

· cittadinanza italiana; sono ammessi alla selezione anche i cittadini di uno degli Stati membri dell’U.E. in possesso, oltre a quelli elencati, dei requisiti previsti dall’art. 3 del DPCM 7/02/1994 n. 174, ossia:
· godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

· essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

· avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

I cittadini dell’UE presentando la domanda confermano il possesso anche dei suddetti requisiti.

· diploma di scuola media superiore di durata quinquennale;

· disponibilità agli spostamenti con mezzi propri, nonché all’utilizzo di mezzi telefonici personali, per raggiungere e contattare le unità di rilevazione in qualsiasi zona del territorio del comune di Saonara (PD);

· saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, tablet), possedere adeguate conoscenze informatiche (internet, posta elettronica).
· Essere fisicamente idoneo a svolgere l’incarico di rilevatore.

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande.

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti per l’ammissione alla selezione comporta, in qualunque momento, la decadenza dall’incarico.

Non possono prendere parte alla selezione, coloro che siano stati destituiti, sollevati dall’incarico per inadempienze o dispensati dall’impiego presso qualsiasi pubblica amministrazione, ovvero che siano stati dichiarati decaduti da un pubblico impiego.

COMPORTAMENTO E COMPITI DEI RILEVATORI
I rilevatori dovranno improntare la loro attività con la massima collaborazione nei confronti delle persone e delle famiglie oggetto di rilevazione censuaria.

Essi sono tenuti a rendere nota la propria identità, la propria funzione e le finalità della raccolta, indossando sempre, per esempio, il cartellino di identificazione in modo ben visibile, fornendo tutti i chiarimenti che consentano all’interessato di compilare in modo consapevole e adeguato il questionario di censimento secondo le modalità previste.

I compiti affidati ai rilevatori sono:

partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti dall’Istat e accessibili tramite apposita piattaforma;
gestire quotidianamente, mediante uso di SGI, il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unità di rilevazione per la rilevazione da lista loro assegnati;
effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine Areale relativamente alle sezioni di Censimento/indirizzi assegnati;
effettuare le interviste alle unità della rilevazione da Lista non rispondenti tramite altro canale, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalità e natura obbligatoria della rilevazione;

segnalare al responsabile dell’UCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio della procedura sanzionatoria di cui all’art. 11 del d.lgs 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni:
svolgere ogni altro compito affidato dal responsabile dell’UCC e sempre nel rispetto delle scadenze imposte dall’Ufficio e delle esigenze delle unità di rilevazione.

Non svolgere contestualmente, presso le unità di rilevazione, ulteriori indagini non autorizzate.
I rilevatori, in quanto incaricati di pubblico servizio, sono tenuti ad osservare un comportamento corretto e trasparente e sono vincolati dal segreto statistico ai sensi degli artt. 8 e 9 del del d.lgs 6 settembre 1989, n. 223.

Rispettare le norme sulla privacy previste dalle vigenti disposizioni.
COMPENSI E NATURA DEL CONTRATTO
L’incarico di rilevatore ha durata temporanea e si configura come un rapporto di lavoro autonomo occasionale, ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile, senza alcun vincolo di subordinazione nei confronti del Comune di Saonara (Padova) e senza possibilità, in nessun caso, di instaurazione di un rapporto di impiego con il Comune stesso. 
La mancata esecuzione dell’incarico non darà diritto ad alcun compenso, come pure l’interruzione dello stesso, se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerate solo le attività già svolte e riconosciute dall’U.C.C. effettivamente utili ai fini della rilevazione. 
Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni di rilevazione potrà essere rimosso dall’incarico, fatte salve eventuali azioni risarcitorie nel caso di comportamento che abbia provocato danno. 
Le prestazioni dei rilevatori saranno coperte da un’assicurazione contro gli infortuni connessi con le operazioni di rilevazione, stipulata dall’ISTAT.
Agli incaricati della rilevazione sarà corrisposto un compenso lordo forfettario, onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta per lo svolgimento dell’attività censuaria, corrispondente al contributo che l’Istat darà al Comune secondo il numero di rilevazioni censuarie riconosciute regolari dall’Istat e avverrà a conclusione della rilevazione, salvo acconti, non appena il Comune riceverà dall’Istat il compenso per l’indagine assegnata.
Il contributo riconosciuto dall’Istat (Circolare n. 3 del 29.05.2019 prot. 1201365) è definito secondo due tipologie di rilevazione come segue:

Contributo forfettario variabile legato all’attività di rilevazione Areale calcolato nella misura di:

A. 11 euro per ogni questionario faccia a faccia compilato presso l’abitazione della famiglia;

B. 8 euro per ogni questionario compilato presso il CCR (tramite Pc o tablet) con il supporto di un operatore o di un rilevatore;

Il contributo per ogni questionario compilato (A e B) sarà inoltre incrementato di:

· 3,50 euro se la famiglia ha un intestatario con cittadinanza straniera:
· 4 euro se l’operatore che effettua l’intervista ha partecipato alla formazione in aula e ha svolto i moduli formativi a distanza (FAD).
Saranno inoltre corrisposti contributi pari a: 

a. 1 euro per indirizzo verificato/inserito;

b. 1 euro per abitazione non occupata;

c. 1 euro per individuo verificato.

Si specifica che il contributo per “abitazione non occupata” non sarà corrisposto per abitazioni in edifici in costruzione o inagibili. 
Contributo forfettario variabile legato all’attività di rilevazione Lista calcolato nella misura di:

A. 14 euro per ogni questionario faccia a faccia compilato presso l’abitazione della famiglia;
B. 9 euro per ogni questionario compilato tramite intervista telefonica effettuata dagli operatori comunali o dai rilevatori utilizzando postazioni telefoniche del Comune;

C. 8 euro per ogni questionario compilato presso il CCR tramite interviste faccia a faccia (tramite PC o tablet) con un operatore o un rilevatore,

D. 5 euro per ogni questionario compilato dalla famiglia presso il CCR con il supporto di un operatore comunale o di un rilevatore.

Il contributo per ogni questionario compilato (A, B e C) sarà inoltre incrementato di:

· 3,50 euro se la famiglia ha un intestatario con cittadinanza straniera;

· 4 euro se l’operatore che effettua l’intervista ha partecipato alla formazione in aula e ha svolto i moduli formativi a distanza (FAD).

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato a presente avviso e presentata all’Ufficio Protocollo del Comune di Saonara (Padova) entro le ore 12,30 del giorno 28 giugno 2019, con una delle seguenti modalità:
· presentata direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune in Piazza Maria Borgato n. 11 negli orari di apertura al pubblico (dal Lunedì al Venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12,30). 
· spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo del Comune sito in Piazza Maria Borgato n. 11, 35020 Saonara (PD), fa fede la data del timbro postale di spedizione;

· mediante trasmissione della domanda tramite propria casella di posta elettronica certificata all’indirizzo: protocollo@pec.comune.saonara.pd.it, corredata di fotocopia del proprio documento di identità;
· tramite fax al nr. 049-8282547, con allegato sempre copia del proprio documento di identità.
Il Comune di Saonara (PD) non si assume nessuna responsabilità per la dispersione delle domande dipendente da recapiti errati, da disguidi postali o da disguidi imputabili a terzi.
Nella domanda gli aspiranti candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità:

· Cognome, nome e codice fiscale;

· Data e luogo di nascita;

· Residenza anagrafica ed eventuale recapito per comunicazioni;

· Recapito telefonico, indirizzo di posta elettronica e, se posseduto, di posta elettronica certificata;

· Accettazione senza riserve delle condizioni previste dal bando e dalle leggi disciplinanti l’incarico;

· Possesso dei requisiti richiesti;

· Eventuale possesso di titoli preferenziali soggetti a valutazione;

· Dichiarazione di consenso, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e succ. modifiche e integrazioni, e ai sensi del RGPD, al trattamento dei propri dati personali con riferimento al presente avviso di selezione, anche attraverso l’inserimento in banche dati e l’elaborazione mediante procedure informatizzate.

La domanda dovrà essere sottoscritta dal candidato, pena l’esclusione dalla selezione, ed essere accompagnata:

· dalla copia fotostatica, non autenticata, di un documento d’identità in corso di validità;

· curriculum vitae in carta libera, datato e sottoscritto.

Gli aspiranti rilevatori, oltre a compilare la domanda secondo lo schema allegato corredata dai documenti richiesti, potranno allegare ulteriore documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione dei titoli posseduti e della verifica dei requisiti di ammissione. Il Responsabile dell’UCC si riserva, in ogni caso, la facoltà di procedere alla verifica delle dichiarazioni presentate dai candidati, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 79 del dpr. n. 445/2000, laddove, dai controlli effettuati, si rilevasse la non veridicità delle dichiarazioni rese dai concorrenti.

Le domande presentate saranno verificate e valutate dal Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento (UCC).
CRITERI DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA
Fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione di cui al punto 2, Il Responsabile dell’UCC provvederà a redigere una graduatoria sulla base del punteggio dei titoli di studio e degli eventuali altri titoli secondo i criteri sotto riportati:
2.TITOLI DI STUDIO 

· Titolo di studio Diploma di maturità: max punti 3 così articolati:

· Votazione da 42/60 a 47/60 e da 7 1/100 a 80/100: punti 1,
· Votazione da 48/60 a 53/60 e da 81/100 a 90/100: punti 2,
· Votazione da 54/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100: punti 3.
· Titoli di studio universitari: max punti 10 così articolati:
· laurea specialistica/o laurea magistrale in discipline statistiche o equipollenti: p.ti 10,

· laurea triennale o diploma universitario in discipline statistiche o equipollenti: p.ti 8, 
· laurea specialistica o laurea magistrale in discipline non statistiche: p.ti 5, 
· laurea triennale o diploma universitario in discipline non statistiche: p.ti 4.
In caso di possesso di più titoli di studio, anche se di tipologia differente, verrà valutato solo quello a cui viene attribuito il punteggio maggiore.
2.ESPERIENZE PROFESSIONALI 

· Precedenti esperienze lavorative in occasione di altri censimenti e/o incarichi di rilevazioni statistiche eseguiti per conto dell’ISTAT: Punti 5 per ogni esperienza sino ad un massimo di punti 15;

· Precedenti esperienze lavorative in occasione di altri censimenti e/o incarichi di rilevazioni statistiche eseguiti non per conto dell’ISTAT: Punti 3 per ogni esperienza sino ad un massimo di punti 9;
3.ALTRO
Possesso della certificazione ECDL (Patente Europea del computer) o equivalente: punti 3;

Residenza presso il Comune di Saonara (PD): punti 5;
Situazione di studente o disoccupato: punti 3.
I dipendenti del Comune di Saonara possono partecipare all’attività censuaria presentando analoga domanda, purché in possesso dei requisiti sopra descritti. Tale requisito costituisce titolo di precedenza su tutti i candidati ricompresi nella graduatoria. Qualora incaricati, svolgeranno l’attività fuori orario di servizio in conformità alle norme di legge, direttive Istat e di contratto. 

A parità di merito e di titoli di preferenza, la precedenza è determinata dalla minore età.

La graduatoria finale sarà pubblicata sull’albo pretorio online e sul sito web istituzionale del Comune.

INFORMAZIONI
Qualsiasi informazione relativa alla selezione di cui al presente avviso potrà essere richiesta all’U.C.C. al seguente n. 049-0996422, 421 e 423, oppure al seguente indirizzo e-mail: anagrafe@comune.saonara.pd.it
INFORMATIVA

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e s. m. e i, e art. 13 e 14 del RGDP (Regolamento UE 679/2016) si informa che i dati personali comunicati dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione saranno trattati per la finalità di gestione della procedura e dell’eventuale perfezionamento dell’incarico.

L’informativa completa è allegata al presente avviso.
PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO ED AVVIO DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Il presente avviso è pubblicato, in versione integrale, all’albo pretorio online e sul sito web istituzionale del Comune fino al 28/06/2019.

Il Responsabile del procedimento è il dr. Miola Stefano, Responsabile dell’Area Affari Generali e Risorse n. 1.
La comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi dell’art. 7 della L. 241/1990, si intende anticipata e sostituita dal presente avviso.

Il Comune di Saonara si riserva la facoltà di modificare, revocare o annullare in ogni momento il presente avviso.

Saonara, lì 
Il Responsabile della P.O. N. 1
Affari Generali e Risorse

dr. Stefano Miola

INFORMATIVA PRIVACY

Art. 13 del D.lgs.30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i. “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e art. 13 e 14 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Il Comune di Saonara (PD) tutela la riservatezza dei dati personali e garantisce ad essi la necessaria protezione da ogni evento che possa metterli a rischio di violazione. Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (di seguito GDPR), ed in relazione ai dati personali riguardanti persone fisiche oggetto di trattamento, il Comune di Saonara (PD) informa di quanto segue:

1 - Titolare del trattamento

Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Saonara (PD) con sede in Piazza Maria Borgato n. 11 nella persona del Sindaco. Il Comune di Saonara (PD) il quale ha nominato come Responsabile Protezione Dati (RPD - DPO) dott. Gilberto Ambotta, Pec. gilberto.ambotta@mailcertificata.it – e-mail: ambottag@gmail.com
2 - Finalità del trattamento dei dati

I dati personali sono raccolti in funzione e per le finalità relative alla gestione della procedura di reclutamento dei rilevatori e conferimento dell’incarico.

3 - Modalità del trattamento

Il trattamento dei suoi dati personali avviene, in osservanza dei presupposti e nei limiti stabiliti dal Regolamento UE e dal Decreto Legislativo 30/6/2003, n. 196, così come modificato e integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 ed è effettuato mediante l’utilizzo di strumenti informatici, telematici e cartacei, con logiche strettamente correlate alle finalità per le quali sono raccolti, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza, nel rispetto delle indicazioni previste dal Regolamento UE. Il trattamento dei dati sarà svolto da dipendenti del comune autorizzati ed istruiti, che operano nei diversi settori per quanto di rispettiva competenza. L’elenco aggiornato dei responsabili del trattamento è consultabile sul sito internet www. comune.saonara.pd.it 

I dati potranno essere altresì comunicati o portati a conoscenza di responsabili ed incaricati di altri soggetti pubblici o incaricati di pubblico servizio o soggetti privati che debbano partecipare al procedimento amministrativo o in qual modo coinvolti per l’erogazione del servizio.

4 - Base giuridica del trattamento

Il trattamento dei dati personali si fonda sulle seguenti basi giuridiche:

1. necessità del trattamento ai fini del conferimento incarico (basato sul consenso);

2. necessità del trattamento per adempiere obblighi giuridici a cui è soggetto il titolare del trattamento;

3. necessità del trattamento per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento, in particolare per assolvere l’obbligo statistico.

5 - Dati oggetto di trattamento

I dati personali di persone fisiche oggetto di trattamento sono i dati forniti con la domanda di partecipazione e quelli contenuti nel curriculum vitae.

6 - Comunicazione e diffusione dei dati

I dati personali sono comunicati, senza necessità di consenso dell’interessato, ai seguenti soggetti:

1. ai soggetti nominati dal Comune di Saonara (PD) quali Responsabili in quanto fornitori dei servizi relativi al sito web, alla casella di posta ordinaria e certificata, ai software applicativi in uso.

2. alle autorità preposte alle attività ispettive e di verifica fiscale ed amministrativa;

3. all’autorità giudiziaria o polizia giudiziaria, nei casi previsti dalla legge;

4. ad ogni altro soggetto pubblico o privato nei casi previsti dal diritto dell’Unione o dello Stato italiano.

I soggetti indicati da sub 2) a sub 4) tratteranno i dati nella loro qualità di autonomi titolari del trattamento, e forniranno autonoma informativa ai sensi del GDPR. I dati personali forniti nell’ambito del procedimento possono essere diffusi esclusivamente se ciò è previsto da una norma di legge o, nei casi previsti dalla Legge o da regolamento.

7 - Trasferimento dei dati

Non è previsto il trasferimento dei dati all’estero.

8 - Periodo di conservazione dei dati

Il Comune conserva i dati personali dell’interessato per il tempo previsto dalle norme di conservazione documentale.

9 - Diritti dell’interessato

L’interessato dispone dei diritti specificati negli articoli da 15 a 22 del GDPR.

Nei casi previsti, l’interessato ha il diritto, in qualunque momento, di ottenere dal Comune l’accesso ai dati personali che lo riguardano e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi al trattamento.

L'interessato può esercitare questi diritti contattando il responsabile per la protezione dei dati inviando una mail a: ambottag@gmail.com Nell'oggetto l’interessato dovrà specificare il diritto che si intende esercitare, per quale finalità sa o si suppone che i suoi dati siano stati raccolti dal Comune di Saonara (PD) e dovrà allegare, se la richiesta non proviene da casella PEC intestata all'interessato, un proprio documento di identità.
10 - Diritto di reclamo

Qualora ritenga che il trattamento di dati personali che la riguarda sia effettuato dal Comune di Saonara (PD) in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE, ha il diritto di proporre reclamo al Garante della privacy raggiungibile sul sito www.garanteprivacy.it come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento UE).

11 Fonte di provenienza dei dati

I dati personali sono conferiti dall’interessato. Il Comune di Saonara (PD) può tuttavia acquisire taluni dati personali anche tramite consultazione di pubblici registri, ovvero a seguito di comunicazione da parte di pubbliche autorità.

12 - Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati è obbligatorio per poter concludere positivamente il procedimento amministrativo e la loro mancata indicazione comporta quindi l’impossibilità di partecipare alla selezione.

13- Inesistenza di un processo decisionale automatizzato

Il Comune di Saonara (PD) non adotta alcun processo automatizzato, compresa la profilazione di cui all'art. 22, paragrafi 1 e 4, GDPR..[image: image1.png]
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