COMUNE DI SAONARA

PROVINCIA DI PADOVA
Decorato con medaglia d’argento al merito civile per I’eccidio del 28 Aprile 1945
P.O.1- AFFARI GENERALI - RISORSE

| SCADENZA 28-06-2021

AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA

PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. C1
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
DA ASSEGNARE ALL’AREA 2 GESTIONE DEL TERRITORIO-LL.PP.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

In esecuzione della deliberazione di G.C. n. 13 del 04.03.2021 relativa all’approvazione della
ricognizione annuale delle eccedenze di personale e aggiornamento programmazione del
fabbisogno del personale triennio 2021-2023 e piano occupazionale 2021;

Ricordato che con prot. n. 3659 del 31.03.2021 é stata acquisita la comunicazione di Veneto
Lavoro relativamente alla indisponibilita di lavoratori iscritti nelle relative liste per la copertura
del profilo che si richiede (ai sensi dell’art. 34-bis del D.Lgs. 165/2001);

Visto l'art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, che
disciplina il passaggio diretto tra Pubbliche Amministrazioni;

Visto il CCNL Funzioni Locali del 21.05.2018;

Visto il vigente Regolamento comunale sul’'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato
con deliberazione di G.C. n. 69 di reg. del 19.07.2018, esecutiva;

Visto il Regolamento comunale per la selezione pubblica del personale approvato con
deliberazione di G.C. n. 93 di reg. del 17.10.2019, esecutiva;

Vista la determinazione con la quale & stato approvato il presente avviso e lo schema di
domanda;

RENDE NOTO

che é indetta una procedura di mobilita esterna tra pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1,
comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, ai sensi dell'art. 30, comma 1, del medesimo decreto, per la
copertura di:

N.1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO CATEGORIA GIURIDICA C1
Profilo professionale “ISTRUTTORE TECNICO”
da assegnare all’Area 2 GESTIONE DEL TERITORIO - LL.PP

Requisiti soggettivi di ammissione
Per 'ammissione alla procedura di mobilita & richiesto il possesso dei seguenti requisiti da
dichiararsi ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 de DPR n. 445/2000:

Piazza M. Borgato Soti, 11 — 35020 SAONARA (PD) tel. 049.0996400 fax 049.644662

C.F. 80010090282 P.I. 01478010281
Indirizzo Internet: http://www.comune.saonara.pd.it — PEC protocollo@pec.comune.saonara.pd.it



COMUNE DI SAONARA

PROVINCIA DI PADOVA

Decorato con medaglia d’argento al merito civile per I’eccidio del 28 Aprile 1945
P.O.1- AFFARI GENERALI - RISORSE

SAONARA

1. essere dipendenti a tempo indeterminato presso una Pubblica Amministrazione di cui all'art.
1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 soggette a limiti assunzionali;

2. aver superato positivamente il periodo di prova;

3. essere inquadrati nellAmministrazione di provenienza nella categoria giuridica C con il profilo
professionale Istruttore Tecnico o equivalente per tipologia di mansioni;

4. essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado ad indirizzo tecnico;
5. essere in possesso dell'idoneita senza prescrizioni allo svolgimento continuativo ed
incondizionato delle mansioni proprie del posto da ricoprire;

6. non essere stati valutati negativamente (voto inferiore alla sufficienza) negli ultimi tre anni;

7. non aver riportato, nei due anni precedenti alla scadenza del presente avviso, sanzioni
disciplinari superiori al rimprovero scritto e non avere procedimenti disciplinari in corso;

8. non avere subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;

9. non avere contenziosi in corso in materia di inquadramento professionale con il proprio
datore di lavoro;

10. essere in possesso della patente di categoria B.

| suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso.
Ai sensi della Legge 198/2006 € assicurata la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso
al posto oggetto del presente avviso.

I Comune di Saonara si riserva di disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente
all'espletamento della procedura di mobilita, I'esclusione del candidato per difetto dei prescritti
requisiti ovvero per mancata o incompleta presentazione della documentazione prevista.

Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, qualora, a
sequito di verifiche, emerga la non veridicita della dichiarazione resa dal candidato, il medesimo
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. n. 445/2000).

Domanda di partecipazione
La domanda di partecipazione alla procedura di mobilita dovra essere redatta, secondo lo
schema allegato, in carta semplice.

Alla domanda di mobilita i candidati dovranno obbligatoriamente allegare i seguenti documenti:

1. dettagliato curriculum formativo e professionale in formato europeo, datato e
sottoscritto, dal quale risultino il percorso di studi, i titoli posseduti, i corsi di formazione
svolti, le esperienze lavorative effettuate e, in particolare, il periodo, le mansioni svolte e
'inquadramento contrattuale, nonché ogni altra informazione e/o documentazione che il
candidato ritenga utile fornire al fine di consentire una valutazione completa della
professionalita posseduta;

2. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
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3. autorizzazione al trasferimento da parte del Responsabile dell'ufficio competente per
I’Amministrazione di appartenenza.

E’_motivo di non ammissione alla selezione la mancanza della firma in calce alla domanda,
fermo restando quanto diversamente stabilito dalla normativa in materia di invio telematico.

La domanda di partecipazione alla procedura di mobilita, redatta secondo il modello allegato al
presente avviso, dovra essere indirizzata al Comune di Saonara — Ufficio Protocollo, Piazza M.
Borgato n. 11 — 35020 SAONARA e pervenire allo stesso Ufficio entro e non oltre le ore 12,00
del giorno 28 GIUGNO 2021, pena I'’esclusione dalla procedura.

La domanda e i relativi allegati devono essere presentati con una delle modalita di seguito
indicate:

1. consegna diretta all’Ufficio Protocollo dellEnte, dal lunedi al venerdi dalle ore 09.00 alle
12.00. Fa fede del ricevimento il timbro apposto a cura del medesimo Ufficio;

a) raccomandata con avviso di ricevimento, specificando sulla busta: DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA" ESTERNA VOLONTARIA PER
LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO, CAT. C1 PER L’AREA 2
GESTIONE DEL TERRITORIO-LL.PP. Fa fede la data di arrivo della raccomandata;

b) invio PEC del candidato all’indirizzo: protocollo@pec.comune.saonara.pd.it specificando
nelloggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA'
ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
TECNICO, CAT. C PER L’AREA 2 GESTIONE DEL TERRITORIO-LL.PP. Faranno fede
la data e l'orario di accettazione rilevati dalla casella di posta elettronica certificata del
Comune di Saonara. Non saranno prese in considerazione domande inviate da un
indirizzo di posta elettronica certificata diverso da quello del candidato. La domanda e i
file allegati dovranno pervenire in formato PDF.

L' Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione della domanda
dovuta a disguidi postali o ad altre cause non imputabili alla stessa, né per la dispersione di
comunicazioni inerenti la selezione dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dei
candidati oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda né per eventuali disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza
maggiore.

Svolgimento della procedura

L'ammissione al colloquio € preceduta dalla verifica da parte dellArea competente in materie di
risorse umane del possesso dei requisiti previsti dall’avviso.

La Commissione, sulla base di una valutazione del curriculum, effettua un colloquio attitudinale
al fine di accertare:
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1. le competenze maturate e le esperienze professionali acquisite riportate nel curriculum
formativo e professionale, tenuto conto delle finalita del presente avviso;

2. la preparazione professionale specifica, in termini di conoscenze e competenze richieste
in relazione al profilo e ruolo ricercato;

3. il possesso di quei requisiti attitudinali necessari a gestire con autonomia i compiti
inerenti la professionalita richiesta nonché le capacita relazionali e le motivazioni della
partecipazione alla procedura di mobilita.

La sede di convocazione € nella Sala Giunta del Comune di Saonara, in Piazza Maria Borgato
“Soti” n. 11, salvo diversa indicazione, nella data che sara successivamente comunicata ai
partecipanti.

| candidati devono presentarsi al colloquio muniti di un valido documento di riconoscimento.

La mancata presentazione al colloquio sara considerata come rinuncia alla mobilita.

Il trasferimento & subordinato al rilascio del nulla osta definitivo da parte del’ Amministrazione di
provenienza. La struttura competente in materia di risorse umane fissa il termine entro il quale
I’Amministrazione di appartenenza del candidato deve far pervenire il nulla osta definitivo.
Trascorso tale termine senza che venga prodotto il necessario nulla osta, & facolta
dell Amministrazione decidere di non dar corso allassunzione o individuare altro candidato
idoneo.

Informativa sul trattamento dei dati personali - Informativa sulla privacy ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR)

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Igs. 196/2003 ed in relazione alle informazioni di cui si
entrera in possesso, si informa che i dati personali raccolti saranno trattati secondo principi di
correttezza, liceita e trasparenza e tutelando la riservatezza.

Si forniscono le seguenti informazioni:

Finalita del trattamento: i dati richiesti all'interessato verranno utilizzati esclusivamente per le finalita
connesse all’espletamento della procedura concorsuale e per tutte le successive attivita inerenti
all’eventuale procedimento di assunzione.

Modalita di trattamento: i dati forniti sono trattati anche con modalita automatizzate a cure delle
persone preposte e designate come incaricati del trattamento.

Conferimento dei dati: il conferimento dei dati per le finalita indicate in precedenza & obbligatorio e
'eventuale rifiuto dell’autorizzazione comporta I'impossibilita di acquisire la domanda di partecipazione
alla selezione e dare corso agli adempimenti conseguenti.

Comunicazione e diffusione dei dati: i dati forniti potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici
e/o privati, qualora previsto da disposizioni di legge o regolamento. | dati saranno diffusi nei limiti ed
esclusivamente in adempimento degli obblighi di trasparenza di cui al D.Lgs 33/2013 e degli obblighi di
comunicazione previsti nel presente bando.

Titolare del trattamento: Comune di Saonara, nella persona del Sindaco pro tempore, quale Legale
rappresentante dell’Ente.

Incaricato autorizzato al trattamento: il Responsabile Area 1- Affari Generali/Risorse.
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DPO (Responsabile della protezione dei dati) email: ambottag@gmail.com

Diritti dell'interessato: compatibilmente con i presupposti giuridici del trattamento, linteressato ha
diritto di chiedere al Titolare I'accesso ai dati che lo riguardano, la loro rettifica, I'integrazione dei dati
incompleti e potra esercitare i propri diritti rivolgendosi agli organi previsti dal regolamento UE attraverso
email o raccomandata (art. 7 del Regolamento UE 2016/679).

La presentazione della domanda da parte del candidato equivale ad esplicita espressione del

consenso previsto in ordine al trattamento dei dai personali, ai sensi del Regolamento UE
2016/679.

Avvertenze

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente avviso, si fa riferimento al
Regolamento comunale per la selezione pubblica del personale.

La partecipazione alla procedura comporta I'accettazione incondizionata delle disposizioni del
presente avviso e delle relative norme regolamentari dell’Ente.

Il presente avviso non vincola il Comune di Saonara, né fa sorgere in capo ai partecipanti alcun
diritto al trasferimento. Il Comune si riserva pertanto la facolta di modificare, revocare,
sospendere o prorogare la procedura in oggetto in caso di mutamento delle condizioni che
hanno portato all'emanazione del presente avviso.

E’ facolta dellAmministrazione Comunale di non dare seguito alla procedura di mobilita in
conseguenza di limiti imposti da disposizioni legislative, di mutate esigenze organizzative e/o,
comunque, qualora nuove circostanze lo consigliassero.

Comunicazioni

Per eventuali chiarimenti € possibile contattare [I'Ufficio Risorse Umane dell’ente: Tel.
049/0996405, Mail: risorse.umane@comune.saonara.pd.it.

Il Responsabile del procedimento amministrativo € il Dr. Stefano Miola.

Il testo integrale del presente avviso & disponibile sul sito internet del Comune di Saonara
(www.comune.saonara.pd.it, sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione bandi di
CONCorso).

Saonara, li 28.05.2021
Il Responsabile Area 1
Ufficio Risorse Umane
Dr. Stefano Miola

(Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 7/3/2005 nr. 82 e s.m.i)
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