Prot. Num. Li

COMUNE DI SAONARA
PROVINCIA DI PADOVA

0 ORIGINALECO O CO
PIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE - N. 77

OGGETTO

ATTO DI INDIRIZZO PER ASSUNZIONE DI N. 1 AGENTE DIP.M. A
TEMPO DETERMINATO

L'anno DUEMILACINQUE, addi TRENTUNO del mese di MAGGIO
alle ore 17,30 nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con

appositi avvisi, si e' riunita la Giunta Comunale con la presenza dei signori:

Pr. Ass.

X 1) SCHIAVON Antonio Sindaco

X 2) BENETAZZO Flavio Assessore
X |3 BERTO Artemio Assessore

X 4) AMATO FABIO Assessore
X |5) CECCONI Stefano Assessore

X 6) SANTI Mario Assessore

X 7) SALVIATO Lorella Assessore

Partecipa alla seduta la dr.ssa Nadia Celeghin in qualita di Segretario
Comunale.

Il Cav. Antonio Schiavon nella sua qualita di Sindaco assume la presidenza e,
riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita 1 convocati

a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

Deliberazione immediatamente eseguibile

Trasmessa ai Capigruppo Consiliari




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Preso atto che la dipendente impiegata c/o 'Ufficio di P.M. ¢ in
stato di gravidanza e che pertanto a fine ottobre dovra assentarsi dal
lavoro in congedo di maternita;

Considerato che, dato lo stato di gravidanza e per quanto
previsto dal contratto e dalle leggi a tutela della maternita, la
dipendente non puo essere impiegata in servizi esterni, che per loro
peculiarita sono incompatibili con il suo stato;

Ritenuto di dover porre 'Ufficio di P.M. nelle migliori condizioni
possibili in termini di risorse umane per affrontare 1 numerosi compiti
d’istituto ed in special modo nel periodo estivo e serale, nel quale sono
concentrati molteplici servizi di Ordine Pubblico in occasione di
manifestazioni in svariati orari anche serali e nei giorni festivi;

Ritenuto di dover concedere ai dipendenti dell’ufficio di Polizia
Municiaple una dignitosa turnazione delle ferie estive per il necessario
ristoro psico — fisico;

Valutato che un’assunzione per soli 5 mesi di congedo per
maternita non sarebbe compatibile con 1 criteri informativi della P.A.
in termini di efficienza, efficacia ed economicita di gestione, in quanto
la persona assunta, per la peculiarita delle qualifiche assunte (agente
di Polizia Giudiziaria, di Polizia Stradale...) necessita di un’adeguata
formazione professionale ed inoltre di un impegno di spesa di almeno
Euro 1000 per 1l vestiarios

SI PROPONE

1. di demandare all’Ufficio del Personale il compito di espletare
I'iter burocratico finalizzato all’assunzione a tempo determinato
per 1 anno (prorogabile) di un Agente di Polizia Municipale cat.
C1 a far data dal 1° luglio 2005, con la procedura prevista dalle
leggi in materia di assunzione del personale.( mobilita dalle liste
di concorsi validi di comuni limitrofi previa modifica del
regolamento Comunale dei concorsi, selezione per titoli ecc).




LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione di cui sopra;

Dato atto che il Segretario Comunale, dopo aver preso visione della
proposta della presente deliberazione, non ha sollevato alcun rilievo in
ordine alla sua conformita alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti, ai
sensi dell’art. 97 comma 2, del D.Lgs. 18.08.2000, numero 267;

Acquisiti 1 pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/00;

All'unanimita di voti espressi in forma palese;
DELIBERA
1. Di approvare, cosi come approva, senza modifiche ed
integrazione la proposta di deliberazione cosi come formulata;
2. Di dichiarare, previa separata votazione, unanime e palese, la

presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi
dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs.vo 18/08/2000, n. 267.



SETTORE: VIGILANZA

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO PER ASSUNZIONE DI N. 1 AGENTE DI
P.M. A TEMPO DETERMINATO

VERBALE LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO.

IL PRESIDENTE I1 Segretario Comunale
Schiavon Antonio Dott.ssa Nadia Celeghin

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico 10 sottoscritto Messo Comunale che copia della presente delibera viene affissa all'albo
comunale a partire dalla data odierna per 15 giorni consecutivi.
Addi'

IL MESSO COMUNALE

Nalon Giorgio

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione e' stata pubblicata all'Albo Pretorio del Comune senza riportare nei
primi dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di legittimita o competenza e, ai sensi dell'art.
134 D.Lgs.vo n. 267/2000 E' DIVENUTA ESECUTIVA il

IL SEGRETARIO COMUNALE
Celeghin Dr.ssa Nadia




